
 

Comune di Genova | Direzione Segreteria Organi Istituzionali | 
Via Garibaldi, 9 - Palazzo Tursi-Albini , 1° piano | 16124 Genova | 
Tel 0105572211/2444/2271 – Fax 0105572268 | segrorganiistituzionali@comune.genova.it | 
| 

 
ORDINE DEL GIORNO 

APPROVATO ALL’UNANIMITA’                    
DAL CONSIGLIO COMUNALE 

NELLA SEDUTA DEL 21 OTTOBRE  2014 
 

 
Oggetto: DELIBERA PROPOSTA DI GIUNTA AL CONSIGLIO 0321 
                PROPOSTA N. 39 DEL 09/10/2014  
                RICONVERSIONE DELL’AREA SIDERURGICA DI CORNIGLIANO. 
                APPROVAZIONE DEL SECONDO ATTO MODIFICATIVO ALL’ACCORDO  DI 
                PROGRAMMA 29/11/1999, SOTTOSCRITTO IL 30/09/2014, DEL RELATIVO 
                ALLEGATO ED ACCORDO SINDACALE. 
 
 
             

 IL CONSIGLIO COMUNALE 

 

Vista la proposta in oggetto; 

Rilevato dallo Schema di Accordo Sindacale previsto dall’art. 2, comma 5 del Secondo Atto 

modificativo dell’Accordo di programma del 29.11.1999, sottoscritto il 30 settembre 2014. 

Le Parti si incontreranno entro la fine dell’anno in corso al fine di verificare l’evoluzione della 

complessiva situazione aziendale ed esaminare, previa richiesta di esame congiunto, la 

prosecuzione del trattamento CIG in deroga, nel corso del 2015, secondo i termini previsti dal D.I. 

n. 83473 del 1° Agosto 2014 e tenuto conto delle risorse finanziarie disponibili. Fermo restando 

quanto sopra precisato, al fine di accompagnare i processi di risanamento dell’ attività industriale, 

garantendone la continuità e salvaguardare i livelli occupazionali. 

Il Ministero si rende disponibile a monitorare costantemente l’evoluzione della situazione aziendale 

ed occupazionale e il ricorso agli ammortizzatori sociali. 

Ilva Spa anticiperà il trattamento economico a carico dell’INPS, come autorizzato dal Ministero del 

Lavoro e delle Politiche Sociali. Si impegna altresì, ove è possibile, durante il periodo di attivazione 

degli interventi, a far rientrare progressivamente al lavoro i lavoratori degli stessi interventi 

interessati ove ciò sia compatibile con le necessità organizzative e gestionale, anche in relazione al 

turn over fisiologico. 

Il Comune di Genova provvederà ad adottare, in collaborazione con la Regione e sentite le 

Organizzazioni Sindacali, apposito Regolamento per l’utilizzo dei lavoratori provenienti dallo 

stabilimento Ilva di Genova Cornigliano impegnati nei progetti. 

 

                            



 

 

IMPEGNA IL  SINDACO E LA GIUNTA 

 

per i seguenti adempimenti : 

 

 Monitorare il contenuto dell’accordo con i Sindacati in particolare per i punti in 

premessa evidenziati. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Proponente: Grillo (PDL) 


