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INFORMAZIONI PERSONALI 

Cognome e Nome  BOZ PAOLO 

Amministrazione  COMUNE DI GENOVA – MUNICIPIO III BASSA VAL BISAGNO 

Incarico attuale  CONSIGLIERE MUNICIPALE 

   

E-mail  straygor@gmail.com  

FB  http://fb.me/straygor 

Cittadinanza  Italiana 

Sesso  Maschio 
 

Data di nascita  09/06/1977 
 
 

 
ESPERIENZA LAVORATIVA 

 

• Date   Da ottobre 2018 ad oggi 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Liguria Digitale S.p.A. 

Piazza De Ferrari, 1 – 16121 Genova 
• Tipo di azienda o settore  Analista - Sviluppatore Senior Web 

• Principali mansioni e responsabilità  Analisi e sviluppo dei siti web per gli enti pubblici clienti della società.  
Sviluppo del framework, basato su Joomla, su linee guida Agid, utilizzato come base di partenza 
per la costruzione dei siti web degli enti che vogliano aggiornarsi alle nuove linee guida 
ministeriali.  
Interfacciamento tecnico con i clienti e d’altra parte con i sistemisti aziendali, seguendo ogni 
passo per lo sviluppo, la configurazione ed il rilascio del sito web. 
Tra i siti sviluppati in team con il mio attuale gruppo di lavoro: Sito turisco di Imperia 
(www.imperiaexperience.it), Comune di Spotorno (www.comune.spotorno.sv.it), Liguria 
International (www.liguriainternational.it). 
Nel 2020 sono stato assegnato allo sviluppo della strategia social dell’Agenzia inLiguria, l’ente 
strumentale della Regione Liguria per la promozione turistica, attraverso siti (www.lamialiguria.it, 
www.beactiveliguria.it, www.experienceliguria.it) e social (FB & IG: @turismoinliguria, 
@beactiveliguria)  

 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

  

 
• Date 

  
Da ottobre 2015 ad ottobre 2018 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Regione Liguria 
Piazza De Ferrari, 1 – 16121 Genova 

• Tipo di azienda o settore  Assistente Assessore regionale Turismo, Trasporti e Lavoro 
• Principali mansioni e responsabilità  Sviluppo della strategia della comunicazione delle attività dell'assessorato, sui social network, 

sul web ed i media. Rilancio del brand #lamialiguria sui social collaborando con gli altri enti 
locali, dal parco nazionale Cinque terre ai Comuni turistici e operatori del settore. 
Collegamento tra l'Assessore e le società controllate, come l’Agenzia del Turismo “inLiguria“, 
Alfa Liguria e altre. 
Assistenza all’Assessore nelle sue funzioni istituzionali, contatto con i cittadini, collaborazione al 
drafting legislativo. 
Analisi dati settore turistico, rapporti con i gruppi d’interesse e la stampa, organizzazione di 
conferenze, eventi ed incontri istituzionali. 
Partecipazione al gruppo di lavoro per lo sviluppo della APP “lamialiguria” in prossima uscita. 

 C U R R I C U L U M  V I T A E  
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ESPERIENZA LAVORATIVA   
 

• Date 
  

Da giugno 2014 a dicembre 2018 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Me stesso 

Via Imperiale 11/2 – 16143 Genova 
• Tipo di azienda o settore  Consulente informatico, social e web 

• Principali mansioni e responsabilità  Spin Doctor. Social Media Strategist e Communications Campaign Manager. 
Sviluppo del brand, crescita dei contatti Web, interfaccia utente del sito Web e introiti 
pubblicitari. Sviluppo di una strategia del brand e di sistemi statistici. 
Consulenza strategica, comprensiva della configurazione della infrastruttura informatica 
aziendale e strategie di miglioramento dell'immagine attraverso web e social network. 
Gestione completa dei software, dell'infrastruttura e dei database aziendali. 
A giugno 2014, avendo concluso lo sviluppo del “core” di ReteGratuita ho scelto di intraprendere 
la via della consulenza autonoma e di focalizzare la mia attività sul web e i social network. 
Non solo lo sviluppo di siti, ma anche di progetti online, come Condominio in Linea, un software 
per la gestione delle pratiche, assemblee e dei pagamenti degli inquilini del caseggiato; ma 
soprattutto, grazie anche all’esperienza maturata negli anni sia in ambito lavorativo che in quello 
associativo, ho iniziato a seguire campagne “social” di alcune aziende e di alcuni candidati alle 
elezioni per il rinnovo del Consiglio della regione Liguria. Questo pur restando socio e 
consulente di “Vallicom”. 

 
 
 

 

• Date   Gennaio 2013 - Maggio 2014 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Vallicom S.r.l. 

Via Giordano 46-48 – 16153 Genova 
• Tipo di azienda o settore  Wireless internet service Provider (wisp) e Software House 

• Tipo di impiego  Responsabile R&D 
• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile sviluppo nuovi business e coordinamento personale interno ed esterno. 

A gennaio 2013 ho rilevato le quote di “Vallicom” (www.vallicom.com) per realizzare con il team 
di sviluppo un nuovo sistema marketing geolocalizzato e fruizione servizi via wifi/internet 
denominato “ReteGratuita”. La costante ricerca e aggiornamento del sistema mi impegna non 
solo nella responsabilità verso tutta la nostra infrastruttura informatica e dello sviluppo 
dell’applicativo principale su base opensource, ma anche nello sviluppo, la coordinazione dei 
compiti per la realizzazione di nuovi applicativi e la ricerca delle soluzioni più adatte per la nostra 
ditta e per le società nostre clienti. La soluzione non standard di ReteGratuita 
(www.retegratuita.it), che si sta strutturando su tutto il territorio nazionale, ci permette di avere 
nuovi clienti ed integrare con/per loro nuovi applicativi o modernizzare le loro infrastrutture. Alle 
nuove potenzialità marketing del progetto ho fortemente voluto e seguito l’impegno per far 
conoscere il sistema sui social network principali e sfruttarne con campagne adHoc le 
potenzialità anche per i nostri clienti. 

  

              ESPERIENZA LAVORATIVA 
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ESPERIENZA LAVORATIVA 

 
• Date   Aprile 2004 - Dicembre 2012 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Doppiapi Software S.n.c. 
Via Dante 2/66 – 16121 Genova 

• Tipo di azienda o settore  Software House 
• Tipo di impiego  Direttore Tecnico 

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile sviluppo e coordinamento personale interno ed esterno. 
Nell’aprile 2004 ho fondato insieme ad un altro socio la “Doppiapi Software” (www.doppiapi.it), di 
cui sono direttore tecnico. La direzione tecnica della Doppiapi mi impegna non solo nella 
responsabilità verso tutta la nostra infrastruttura informatica e dello sviluppo di nuovi applicativi, 
ma anche nella suddivisione dei compiti verso i singoli sviluppatori e la ricerca delle soluzioni più 
adatte per la nostra ditta e per le società nostre clienti. L’avere tra i nostri clienti sia piccole 
imprese che medio/grandi realtà, mi ha permesso negli anni di avere una visione completa a 
360° delle necessità di una azienda, sia in start-up, sia questa sia già di notevoli dimensioni e 
radicata nel territorio. Intuendo tra i primi i potenziali di FaceBook, nel tempo ho accompagnato i 
nostri clienti da una visione “sito vetrina” a una più moderna dove l’interazione e l’aggiornamento 
delle informazioni sia sui siti che sui social era necessaria, non bastando più la sola SEO, anche 
se sempre tenuta in considerazione sia per i siti web che per lo sviluppo di vere e proprie 
landing-page dei prodotti e servizi dei nostri clienti. 

 
ESPERIENZA LAVORATIVA 

  
• Date   Marzo 2002 - Aprile 2004 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Easy Choice Software & Services S.r.l. 
Via Caffa 11/2 – 16129 Genova 

• Tipo di azienda o settore  Software House 
• Tipo di impiego  Responsabile Software 

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile sviluppo nuovi applicativi e siti web 
Da marzo 2002 ad Aprile 2004 sono stato impegnato a “tutto tondo” nella società “Easy Choice 
Software & Services S.r.l.” (www.easychoice.it) di cui sono uno dei 6 soci fondatori. Il mio ruolo 
è quello in primis di Responsabile del Software e Analista/Programmatore, ma essendo una soc. 
di nuova costituzione e di piccole dimensioni mi sono occupato di molteplici compiti necessari in 
una realtà come questa, anche non propriamente collegati al software.  
Ho potuto/dovuto affrontare lo sviluppo dei progetti partendo da uno studio di fattibilità anche 
economico e di ricerca dei fornitori oltre che quello prettamente informatico. Le conoscenze 
acquisite spaziano dalla programmazione in .NET al design di un sito web. Dalla configurazione 
di un server Win2003 a quella della realizzazione e configurazione una rete che si appoggia su 
WebServer misti (Apache/IIS), e Linux. 

 
ESPERIENZA LAVORATIVA 

  
• Date   Giugno 2001 - Febbraio 2002 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Medical Systems S.p.A. 
Via Rio torbido inf. – 16100 Genova 

• Tipo di azienda o settore  Industria biomedica 
• Tipo di impiego  Analista programmatore 

• Principali mansioni e responsabilità  Analisi e sviluppo software e collegamenti sw/hw 
Ho lavorato come Analista/Programmatore presso “Medical Systems S.p.A.” 
(www.medicalsystems.it) società che si occupa di fornire ad ospedali e cliniche private strumenti 
hardware e software per l’effettuazione e la gestione degli esami di laboratorio. Il mio compito, 
nel gruppo sistemi informativi, è stato quello di sviluppare nuovi programmi od aggiornare quelli 
esistenti proposti a tale scopo, venendo incontro alle esigenze dei clienti e delle nuove 
tecnologie. 
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ESPERIENZA LAVORATIVA 

 
• Date   Marzo 2000 – Giugno 2001 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Grapes Comunication S.p.A. 
P.zza Dante 7 – 16121 Genova 

• Tipo di azienda o settore  TLC - Telecomunicazioni 
• Tipo di impiego  Programmatore 

• Principali mansioni e responsabilità  Sviluppo software ad uso interno sia webbased che applicativo 
Sono stato assunto in qualità di programmatore presso “Grapes Comunication S.p.A.” 
(www.grapesnet.com), società multinazionale specializzata in servizi di telefonia per le aziende. 
Ero parte del gruppo Information Systems preposto allo sviluppo di software ad uso interno della 
ditta, rispondendo al responsabile di progetto. Ho partecipato ad un progetto di gestione dati, 
sviluppando un sito web (basato su tecnologia ASP, oltre che a Html, JavaScript e VBScript) per 
l’inserimento e la visualizzazione dei clienti. In particolare sviluppo pagine Web di interfaccia tra 
l’utente e un database Oracle; inoltre mi sono occupato della creazione del software per la 
generazione delle fatture per i clienti e della loro gestione tramite i programmi di contabilità 
(Esatto2000). 

 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date   Giugno 1999 – Marzo 2000 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Virtual Edge p.s.c.a r.l. 

• Tipo di azienda o settore  Software House 
• Tipo di impiego  Webmaster 

• Principali mansioni e responsabilità  Sviluppo siti web. 
Partecipazione ad uno stage presso la Virtual Edge, società specializzata in siti Internet, CD-
Rom multimediali e videogiochi. In tale mansione ho sviluppato siti Web per aziende turistiche 
utilizzando frontpage, flash e altri strumenti di web design. Siti principali realizzati in questo 
periodo: Digital Sisters Indeed che è stato inserito nel museo virtuale Rhizome ArtBase 
(www.rhizome.org) ed il portale Alta Valle Scrivia. 

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 
• Nome e tipo di istituto di istruzione  Maturità Scientifica, conseguita con 42/60 il 20-07-1995 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE PERSONALI 

MADRELINGUA  ITALIANO 

 
ALTRE LINGUE 

   INGLESE 
• Capacità di lettura  Eccellente 

• Capacità di scrittura  Buono 
• Capacità di espressione orale  Buono 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
 

 Ottime capacità di relazione con il pubblico, lavorare in team e discreta dialettica. 
Capacità migliorate non solo con il costante contatto con i clienti, ma anche attraverso le 
iniziative promosse da alcune onlus con cui ho collaborato attivamente come Serenamente e 
Terra Ligure. Sono una persona seria, affidabile, estremamente determinata ed orientata ad un 
costante miglioramento delle mie capacità professionali.  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

 

 Imprenditore, libero professionista, mi occupo di tecnologia sin da giovanissimo. 
Esperto in sviluppo software adHoc, web application, connessione dispositivi hardware e 
progettazione database. 
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Studioso di ICT e new media, in particolare social network e sistemi di indicizzazione web. 
Avendo lavorato in ditte di varie dimensioni, anche piccolissime, come Doppiapi in cui eravamo 
solo 2 soci ed alcuni collaboratori esterni, ho maturato una conoscenza ad ampio raggio di tutte 
le problematiche e le necessità aziendali; Non solo prettamente informatiche, ma anche altre 
comuni come recupero crediti, contabilità ecc. 
Nello sport ho sempre prediletto gli sport individuali come lo sci alpino in cui sono stato ai vertici 
regionali sino alla maggiore età. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 Esperto di Information & Communication Tecnology; Consulente Web. 
Social Media Strategist e Communications Campaign Manager di Consiglieri regionali 
ICT professional, Political Marketing Strategist. 
Application Developer, Database Administrator (MySQL, MS-SQL e Oracle) e Project Manager 
in diverse realtà aziendali. 
Web Developer, Web Designer, Web Marketer, Social Media Manager e SEO Specialis 
Settori di competenza: Architecture and software design (desktop or internet based). 
Sviluppo software attraverso i sistemi .NET (ASP.NET, VB.NET e C#), Classic ASP, Php. 
Ottima conoscenza di HTML, JaVascript e linguaggi webbased. 
Configurazione modifica e sviluppo di CSM quali WORDPRESS, JOOMLA e OsCommerce. 
Webmarketing e marketing di prossimità o Geolocalizzato. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
 

 Capacità grafica “gradevoli” per lo sviluppo di siti internet, applicativi o per lo sviluppo di 
campagne personalizzate sui social network o nel web. 

ALTRE CAPACITÀ  
E COMPETENZE 

 

 Sono estremamente portato allo studio e all’apprendimento, la mia profonda curiosità mi 
conduce spesso a nuove passioni, molte delle quali ho scoperto durante alcuni dei miei viaggi o 
delle mie precedenti esperienze lavorative. 
Abituato a lavorare in ambienti multiculturali, occupando posti in cui la comunicazione è 
importante e in situazioni in cui è essenziale lavorare in squadra. 
Sono inoltre estremamente determinato; non voglio lasciare mai lavori in sospeso o strade 
risolutive non intraprese. 

   

PATENTE O PATENTI  Patente A e B 
 

ULTERIORI INFORMAZIONI  Consigliere Municipale dal 2022 
Consigliere Comunale di Torriglia (GE) dal 2015 al 2020 
 

 


