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Art. 1 – Oggetto e durata del servizio

L’appalto, a corpo, ha per oggetto il servizio di:

� Lavaggio, sanificazione, finissaggio  indumenti di lavoro;
� controllo e dichiarazione  dell’alta visibilità ai sensi della norma EN ISO20471; 
� raccolta degli indumenti da lavare e distribuzione degli indumenti lavati.

Destinatari del presente servizio sono i dipendenti di AMIU Genova S.p.A.; lo stesso dovrà
essere effettuato, altresì, anche per le sottoelencate Società facenti parte del Gruppo AMIU:
 AMIU Bonifiche S.p.A.
S.A.ter S.p.A.
Ge. Am. Gestioni Ambientali S.p.A.

L’importo annuo dell'appalto posto a base di gara è pari ad Euro 152.000,00.= di cui Euro
400,00.= per oneri di sicurezza da interferenza ed Euro 45.000,00.= per oneri del personale
entrambi non soggetti a ribasso di gara, il tutto oltre IVA.

L’appalto  avrà  durata  di  anni  tre  con opzione per  ulteriori  due anni,  a tutte  le  condizioni
tecnico economiche derivanti dall’espletamento della gara d’appalto, A.M.I.U. Genova S.p.A.
potrà avvalersi di tale opzione, in tutto o in parte secondo le proprie esigenze contingenti.

L'importo  complessivo  dell’appalto,  comprensivo  del  periodo  opzionale,  è  pari  ad  Euro
760.000,00.=  di  cui  Euro  2.000,00.=  per  oneri  di  sicurezza  da  interferenza  ed  Euro
225.000,00.= per oneri del personale entrambi non soggetti a ribasso di gara, il tutto oltre IVA.

Il servizio sarà riservato ad un numero di circa 1.300 dipendenti e dovrà prevedere: 

- il lavaggio e tutti i servizi sopraindicati  degli indumenti con caratteristiche di  D.P.I. ad alta
visibilità per personale esposto al traffico veicolare (norma EN ISO20471) 
- il  lavaggio e tutti i servizi sopraindicati  (ad esclusione del  controllo e certificazione alta
visibilità ai sensi della norma EN ISO20471) degli indumenti con caratteristiche di  D.P.I. 
Le tabelle allegate al presente capitolato (ALLEGATO 1A,B,C e D) definiscono le tipologie dei
capi da lavare, le relative frequenze indicative di lavaggio ed il numero di dipendenti coinvolti.

L’importo contrattuale potrà subire variazioni in aumento o in diminuzione delle prestazioni
fino  a  un  quinto  del  prezzo  complessivo  previsto  dal  contratto,  agli  stessi  patti,  prezzi  e
condizioni  del  contratto  originario  senza  diritto  ad  alcuna  indennità,  ad  eccezione  del
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corrispettivo relativo alle prestazioni effettivamente eseguite, ma fatta salva la franchigia infra
indicata

Resta infatti inteso che una variazione in ± 10%, r ispetto ad un numero di dipendenti
pari a 1.300 con conseguente aumento  o diminuzione  di capi da lavare non darà luogo
ad  alcun  adeguamento  del  corrispettivo  sia  in  più  c he  in  meno  e  pertanto
l’aggiudicatario  sarà  tenuto  all’esecuzione  del  ser vizio  nei  limiti  suddetti  senza
avanzare alcuna pretesa economica.

Qualora la variazione del numero dei dipendenti  sup erasse il  10% in più o in meno
rispetto al seguente parametro: numero 1.300 dipend enti,   l’ammontare da aggiungere
ovvero  decurtare  rispetto  all’importo  contrattuale,  sarà  quantificato  calcolando una
somma  forfetaria  riferita  al  singolo  dipendente  e  m oltiplicandola  per  il  numero  di
dipendenti.
Per ogni dipendente eccedente la soglia dei 1430 in  aumento o 1170 in diminuzione
verrà corrisposto o detratto l'importo di Euro 82,0 0 (Euro 106.600,00 : 1.300) al netto
del ribasso offerto e degli oneri non soggetti a ri basso, relativamente al periodo in cui
sussiste tale situazione.

I conguagli verranno effettuati  alla fine di ciasc un mese  di espletamento del servizio. 

Art. 2 - Caratteristiche del servizio e processo di  esecuzione

Il servizio si articola nelle seguenti fasi:
1. Ritiro degli indumenti sporchi nei tempi e siti successivamente precisati;
2. Personalizzazione  degli  indumenti  (mediante  l’apposizione  di  targa

identificativa/codifica con indicato nome, cognome e matricola del dipendente); per i
capi non ancora personalizzati, sarà cura dei dipendenti AMIU inserire nel sacchetto
degli  indumenti  sporchi  foglio  indicante  cognome,  nome,  matricola  e  Unità  di
appartenenza)  per  consentire  alla  Lavanderia  di  personalizzare  gli  indumenti;tale
personalizzazione dovrà  garantire  l’identificazione  dei  capi  per  tutta  la  vigenza
contrattuale;      

3. Fornitura di sacchetti individuali, per ogni sede di lavoro, per il conferimento degli
indumenti sporchi;

4. Lavaggio degli indumenti;
5. Sanificazione con abbattimento batteriologico; 
6. Piccole riparazioni di manutenzione degli indumenti
7. Controllo degli indumenti D.P.I. ad alta visibilità e relativa dichiarazione di conformità

alla norma EN ISO 20471;  Finissaggio (asciugatura e stiratura) degli indumenti;
8. Confezione (piegatura ed imballaggio) degli indumenti;
9. Riconsegna degli indumenti puliti nei tempi e nei modi successivamente precisati;
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10. Rapporto periodico della situazione

Più specificamente l’affidatario si obbliga a quanto di seguito indicato:

11. Consegna dei sacchetti individuali, per ogni sede di lavoro, per il conferimento degli
indumenti sporchi (contestuale al ritiro);

12.Ritiro, con cadenza settimanale, a cura e spese dell'aggiudicatario, degli indumenti
sporchi nei suddetti termini: tale operazione avverrà in giorni ed orari concordati in
fase di affidamento, ma dovrà comunque essere conforme agli orari del personale
delle Aziende del Gruppo A.M.I.U. S.P.A. interessate al servizio di lavaggio; eventuali
variazioni  dovranno  essere  comunicate  dall'A.M.I.U.  S.P.A.  con  15  giorni  di
preavviso.   In  caso  di  costituzione  di  sede  extraprovinciale  non  compresa
nell’allegato elenco, AMIU riconoscerà all’aggiudicatario un importo suppletivo pari al
rimborso chilometrico a tariffa ACI, dalla sede più vicina già servita a quella di nuova
costituzione calcolato sull’andata e ritorno.

13.Gli indumenti dovranno essere ritirati/riconsegnati , ogni settimana, presso le n° 30
sedi aziendali in territorio comunale ed extracomunale. Si allega un elenco (Allegato
2), di tutte le Unità Organizzative interessate al servizio; nel periodo della fornitura
sarà  possibile  una  variazione  del  numero  delle  sedi  di  prelievo,  dovuta  ad
accorpamenti di sedi operative o all’acquisizione di nuovi servizi. Tali variazioni  non
avranno incidenza sul prezzo aggiudicato in gara, purchè riguardanti sedi ubicate
nell’ambito della Provincia di Genova.

14.La frequenza dei lavaggi dei capi indicata agli allegati 1 A-B-C-D è da considerarsi
vincolante  per  l’aggiudicatario,  fermo  restando  che  in  presenza  di  capi
particolarmente sporchi,  la  Lavanderia dovrà effettuare ulteriori  lavaggi con minor
cadenza;

15.Unitamente ai capi riconsegnati, l’affidatario deve fornire, presso ogni singola Unità
Operativa,  una  distinta  contenente  l’elenco  dei  capi  riconsegnati,  divisi  per
nominativo. 

16.Personalizzazione degli indumenti D.P.I. come da precedenti specifiche. In caso di
capi  con  personalizzazione  effettuata  dal  precedente  fornitore,  l’aggiudicatario  si
impegna ad attuare la personalizzazione desumendo i dati già indicati nelle etichette
adesive apposte sui capi dal precedente fornitore.

17.Lavaggio  e  sanificazione  degli  indumenti  che  garantiscano  una  igienizzazione
attraverso l'utilizzo di opportuni prodotti biodegradabili tali da impedire l'insorgenza di
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problemi  dermatologici  od allergici  nell’utente;  la  Ditta  aggiudicataria  dovrà  prima
dell’avvio del servizio presentare al Committente le schede tecniche dei prodotti che
verranno  utilizzati  da  cui  sia  possibile  verificare  la  conformità  alle  suddette
caratteristiche;

18.Controllo sistematico degli indumenti relativamente alla corrispondenza in termini di
alta visibilità, in conformità alla norma EN ISO 20471.

19.Riconsegna,  contestuale  al  ritiro  degli  indumenti  sporchi,  a  cura  e  spese
dell'aggiudicatario,  degli  indumenti  puliti,  singolarmente  ed  opportunamente
confezionati all’interno di sacchetto , divisi per nominativo.

20.All’atto  della  riconsegna  degli  indumenti  puliti  ,  la  Ditta  avrà  l’obbligo  di  fornire
all’Ufficio gestore del contratto un riepilogo informatico (Offcie compatibile es. excel) ,
riportante  l’elenco  dei  capi  lavati   e  dei  capi   non  riconsegnati   con  relativa
motivazione 

21.Oltre a quanto richiesto in precedenza, la ditta dovrà fornire  un rapporto mensile
dell’attività svolta (da consegnare entro il 15 del mese successivo) riportante:ritiri e
consegne; controlli di qualità indicanti la classificazione EN ISO 20471; numero dei
lavaggi effettuati nel periodo per ogni singolo capo di vestiario; indicazioni in ordine
ad indumenti sostituiti nonché l’elenco delle eventuali non conformità riscontrate; tale
rapporto sarà fornito altresì su sopporto informatico (OFFICE compatibile)

22.Riparazione e ripristino degli indumenti (tutte le manutenzioni ordinarie, quali piccoli
rammendi, sostituzioni di automatici o bottoni o cerniere e ripristino cuciture devono
intendersi già comprese nel prezzo di aggiudicazione del servizio e devono essere
effettuate senza possibilità di deroghe alle date previste per la riconsegna); 

23.Gli indumenti non conformi alla norma EN ISO 20471,  non dovranno essere lavati
ma restituiti,  con relativa dichiarazione di non conformità,  ad A.M.I.U. S.P.A. che
provvederà alla sostituzione con un capo nuovo.

Art. 3 - Obblighi dell'aggiudicatario

L'aggiudicatario  è  tenuto  all’esecuzione  del  servizio  secondo  il  disposto  del  presente
capitolato e sarà ritenuto unico responsabile per ogni qualsiasi disservizio o danno derivante
dall’inadempimento delle obbligazioni contenute nel capitolato medesimo, sia nei confronti dei
dipendenti dell'A.M.I.U. S.P.A. che nei confronti dell'A.M.I.U. S.P.A. stessa.
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Ad ogni riconsegna degli indumenti lavati e/o riparati e/o ripristinati , il legale rappresentante
dell'aggiudicatario  dovrà  allegare  una dichiarazione  che  garantisca,  sotto  propria  e  piena
responsabilità, l'opportuna igienizzazione degli  indumenti stessi e la conformità ai requisiti
minimi previsti dalla norma EN ISO 20471.

Art. 4  -  Sicurezza e responsabilità nell’esecuzio ne della prestazione

La  ditta  aggiudicataria  dovrà  effettuare  i  necessari  sopralluoghi  per  l’accertamento  della
qualità  ed  entità  delle  operazioni  da  eseguire  per  l’effettuazione  del  servizio  e  prendere
visione dei rischi specifici delle aree aziendali interessate alle lavorazioni, nonché collaborare
alla predisposizione del Documento Valutazione rischi interferenze (DUVRI)  predisposto da
A.M.I.U.  Genova  S.p.a.  ai  sensi  del  D.  Lgs  81/08  e  s.m.i..  Detto  documento  contiene
l’individuazione, l’analisi e la valutazione dei rischi connessi all’attività svolta nonché le misure
di  prevenzione  ritenute  necessarie;  è  fatto  obbligo  alla  ditta  aggiudicataria  di  osservare
quanto indicato nel Documento di dotare dei dispositivi di protezione individuale il personale
incaricato di operare presso i depositi di A.M.I.U. Genova S.p.a.
Copia  del  Documento sarà  consegnata alla  ditta aggiudicataria  la  quale sarà obbligata a
rendere edotti i propri dipendenti circa i rischi connessi all’attività svolta.

Art. 5 - Controlli sull’esecuzione del servizio

Le  caratteristiche  dei  servizi  forniti  devono  essere  a  quanto  specificato  nel  capitolato
d'appalto.

CAPI AD ALTA VISIBILITA’

L'A.M.I.U.  S.P.A.  si  riserva  la  facoltà  di  effettuare  tutti  i  controlli  e/o  prove  necessari  a
verificare la conformità alla norma EN ISO 20471.  I costi di tali verifiche (che non potranno
superare  la  frequenza  di  una  al  mese  su  tre  capi  a  campione)   saranno  a  carico
dell'aggiudicatario
Qualora A.M.I.U. S.P.A., attraverso tali verifiche riscontri una non conformità alla normativa
suddetta, provvederà ad effettuare una nuovo controllo non più su soli 3 capi ma su ulteriori
dieci capi a campione.
Se  dalla verifica si accertasse la conformità dei suddetti capi alla normativa vigente, A.M.I.U.
S.P.A. si limiterà ad applicare le penali previste al successivo art. 7 , fermo restando ogni
adempimento  previsto  dalla  legge  per  la  dichiarazione  non  veritiera  resa  dal  legale
rappresentante  della  ditta  attestante  la  conformità  suddetta,  per  ogni  capo  risultato  non
conforme alla norma ISO 20471. 
Nel  caso  dalla  successiva  verifica  a  campione  di  dieci  capi  scaturisse  una  nuova  non
conformità alla normativa vigente, A.M.I.U. S.P.A. effettuerà, sempre a carico della ditta, un
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controllo su tutti i capi ricevuti  e ferma restando l’applicazione delle penali e gli adempimenti
connessi alla dichiarazione non veritiera resa dal legale rappresentante, A.M.I.U. S.P.A. si
riserva la facoltà di risolvere il  contratto di appalto con conseguente incameramento della
cauzione definitiva

INDUMENTI

Qualora l'A.M.I.U. S.P.A. riscontri anomalie  (es. scarsa pulizia dei capi, mancata stiratura,
mancata personalizzazione dei capi ecc.) nel servizio fornito avrà diritto di richiedere, a tutto
carico dell'aggiudicatario, l'immediata revisione dei capi. La revisione dei capi restituiti e la
consegna ad A.M.I.U. S.P.A. degli  stessi dovrà avvenire entro sette giorni lavorativi   dal
momento in cui è stata riscontrata l’anomalia, fatta salva l’applicazione delle penali previste al
successivo art. 7

Art. 6- Penalità e clausola risolutiva espressa

Qualora si verifichi per fatto o colpa dell'aggiudicatario un qualsivoglia disservizio o danno in
relazione all'esecuzione dell'appalto, l'A.M.I.U. S.p.A. applicherà le seguenti penali:

In caso di accertamento di non conformità alla norm ativa EN ISO 20471  – Euro 50,00 a
capo e fatti salvi tutti gli adempimenti previsti al precedente art. 6

In caso di ritardata consegna e/o ritiro  con caden za settimanale :
- Euro 100,00 per ogni giorni di ritardo sulla consegna prevista complessiva dei capi.
- In caso di smarrimento del capo verrà addebitato il costo del capo (desumibile dalla

fattura di acquisto) oltre una maggiorazione del 20% del costo medesimo.
La suddetta clausola verrà applicata anche qualora a seguito del trattamento effettuato dalla
ditta, il capo risultasse inutilizzabile.

In caso l’incaricato A.M.I.U. S.p.A. riscontrasse l e anomalie suindicate sui capi ricevuti
in riconsegna tali da rifiutare il ritiro degli stessi,  verrà applicata una penale di Euro 5,00 a
capo. 
                                      
Le penalità stabilite non prescindono dall'azione per la risoluzione del contratto e dall'azione
per il risarcimento del danno per l'affidamento ad altri del servizio.

Le  penalità  e  le  maggiori  spese  del  servizio  eseguito  in  danno  della  ditta  aggiudicataria
saranno prelevate dalle somme dovute alla stessa per precedenti servizi o per quelli in corso
e, ove mancasse il credito da parte della ditta stessa, saranno prelevate dall'ammontare della
cauzione.
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La Ditta aggiudicataria, in tale ultimo caso, dovrà provvedere a ripristinare nel suo valore
iniziale  la  cauzione  nel  termine  di  quindici  giorni  dalla  data  del  prelievo,  sotto  pena  di
decadenza dal contratto e della perdita della cauzione; la cauzione verrà incamerata senza
bisogno di alcun atto.

Art. 7 – Pagamenti e modalità di fatturazione

La ditta aggiudicataria avrà diritto a pagamenti solo a fronte di regolari fatture che dovranno
essere emesse mensilmente. Dette fatture saranno pagate a 60 giorni data fattura fine mese,
previa accettazione del servizio fornito da parte di A.M.I.U. Genova S.p.a. ed emissione di
specifico mandato.

La ditta aggiudicataria dovrà  contattare l’Area Amministrazione di A.M.I.U. Genova S.p.A. tel.
010/5584536,  al  fine di  concordare l’emissione di  fatturazione distinta per AMIU Genova
S.p.A. e le Aziende del Gruppo A.M.I.U. succitate. 

Si segnala che, ai sensi del D.P.R. 29 settembre 1973, n. 602,  A.M.I.U. Genova S.p.a. per
singoli pagamenti superiori a 10 mila euro è tenuta ad effettuare presso Equitalia la verifica
dell’esistenza di inadempienze del beneficiario derivanti dalla notifica di una o più cartelle di
pagamento. In caso di inadempienze, si potrebbe determinare un ritardo fino a 30 gg nel
pagamento ed anche l’eventuale  pignoramento totale o parziale della cifra dovuta.
Stante  il  suddetto  obbligo  resta  inteso  che  il  mancato  rispetto  dei  termini  di  pagamento
contrattualmente previsti  o gli eventuali mancati pagamenti derivanti dall’applicazione della
suddetta norma non potranno essere intesi come morosità e come tali non potranno impedire
la regolare esecuzione del contratto.
A.M.I.U. Genova S.p.a. si impegna a dare al fornitore sollecita informazione del blocco dei
pagamenti imposti da Equitalia.

Art.  8  – Subappalto

Fermo quanto previsto ai precedenti articoli da valersi in ogni caso e la piena ed esclusiva
responsabilità del fornitore per tutte le obbligazioni contrattuali e per i fatti da lui dipendenti
nei confronti di A.M.I.U. Genova S.p.a., è ammesso il subappalto ai sensi della normativa
vigente. Si precisa che qualora i concorrenti intendessero avvalersene dovranno dichiarare in
offerta  quali  parti  intendano  subappaltare.  La  mancata  indicazione  di  quanto  sopra
comporterà l’impossibilità per il fornitore di avvalersi del subappalto.
E'  fatto  divieto  alla  ditta  aggiudicataria  di  subappaltare  o  affidare  in  cottimo  una  quota
superiore al 30% dell'intero appalto.
La mancata richiesta di autorizzazione o l’esecuzione del subappalto senza l’autorizzazione,
sarà considerato grave inadempimento.
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Art. 9 Tutela contro azioni di terzi

La ditta aggiudicataria assume ogni responsabilità per casi di  infortuni e di danni arrecati
eventualmente ad A.M.I.U. Genova S.p.a. e/o a terzi in dipendenza di dolo e/o colpa nella
esecuzione degli adempimenti assunti con il contratto.

La  ditta  aggiudicataria  assume inoltre  ogni  responsabilità  ed  onere  derivante  da  diritti  di
proprietà di terzi in ordine alle attrezzature e mezzi utilizzati per l’esecuzione del servizio.

A fronte di  quanto sopra il  fornitore manleva A.M.I.U.  Genova S.p.a.  da ogni  pretesa e/o
azione dovesse essere intrapresa da terzi per fatti propri e/o di propri dipendenti e/o di propri
collaboratori  ex  art.  1381  C.C.  assumendosi  l’onere  di  rimborso  di  qualsiasi  spesa
conseguente anche per eventuali perizie tecniche e/o assistenze legali.  

Art. 10 -  Stipulazione del Contratto e spese

La  stipulazione  del  contratto  avrà  luogo  successivamente  all’aggiudicazione  definitiva  del
servizio a cura della Stazione Unica Appaltante. Resta inteso che, ai sensi dell’art. 11 comma
10 del D. Lgs. 163/06 e s.m.i., lo stesso sarà stipulato decorsi 35 giorni dalla comunicazione
ai controinteressati del provvedimento di aggiudicazione definitiva ai sensi dell’art. 79 del D.
Lgs. 163/06 e s.m.i.
Contestualmente e congiuntamente alla stipula di cui sopra le Parti dovranno sottoscrivere
anche il presente Capitolato Speciale, costituendo, lo stesso, parte integrante ed essenziale
del Contratto che regola precipuamente i rapporti tra A.M.I.U. Genova S.p.A.  e l’Appaltatore.
Qualora  l'aggiudicatario  non  si  presenti  alla  stipulazione  del  Contratto  e  del  presente
Capitolato Speciale nel giorno stabilito potrà essere dichiarato decaduto dalla scelta, restando
a suo carico la rifusione del danno derivante ad A.M.I.U. Genova S.p.A. per il conseguente
ricorso ad altro fornitore a condizioni  anche più onerose di quelle di  aggiudicazione della
gara,  impregiudicati  restando i  diritti  di  rivalsa  di  A.M.I.U.  Genova S.p.A.  per i  danni che
potranno derivare dal ritardo nel conseguimento della fornitura.
Saranno a carico dell’aggiudicatario tutte le spese di bollo relative alla stipula del contratto,
pertanto all’atto della stipula stessa la ditta aggiudicataria dovrà produrre ad A.M.I.U. Genova
S.p.A. il numero di marche da € 16,00.= necessarie. (sul contratto, sul capitolato speciale e
su  quant’altro  ad  esso  allegato,  dovrà  essere  apposta  una  marca  da  bollo  ogni  “foglio”
intendendo per tale n. 4 facciate).
Saranno inoltre a carico dell’aggiudicatario le spese per la pubblicazione di cui al secondo
periodo del comma 7 dell'articolo 66 del decreto legislativo 12 aprile 2006 n. 163 e s.m.i., così
come espressamente disposto dall’art. 34 comma 5 del Decreto legge 18 ottobre 2012 n. 179
convertito con Legge 17 dicembre 2012 n. 221.    
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Art. 11 -  Richiamo alle Leggi

Per quanto non prescritto dal presente documento si rinvia alla vigenti normativa comunitaria
e nazionale in materia di appalti pubblici di forniture (D. Lgs. 163/06 e s.m.i e d.P.R. 207/2010
e s.m.i.)

Art.. 12 – Accettazione codice etico
  
Con la partecipazione alla  gara  i  concorrenti  dichiarano di  ben conoscere ed accettare il
“codice  etico”  di  A.M.I.U.  Genova  S.p.A.  nella  versione  pubblicata  sul  sito  internet
www.amiu.genova.it  alla data della pubblicazione del bando di gara. 

Art. .13 – Privacy

La ditta Aggiudicataria  si  adopererà al fine di  assicurare che le obbligazioni nascenti dal
contratto con  A.M.I.U.  Genova S.p.A.  vengano adempiute  nel  pieno rispetto di  qualsiasi
legge applicabile sulla tutela della privacy o di qualsiasi regolamento applicabile emanato dal
Garante  della  Privacy,  ivi  incluso,  a  mero  titolo  esemplificativo  il  D.  Lgs.  N.  196  del
30/06/2003 (Testo Unico in Materia di Protezione dei Dati Personali).
A.M.I.U.  Genova S.p.A.  e l’Appaltatore con la  sottoscrizione del  contratto daranno atto di
essersi  reciprocamente  scambiate  l’informativa  di  cui  all’art.  13  del  D.  Lgs.  196/2003,
manifestando, ove necessario, il relativo consenso al trattamento ai sensi dell’art. 23 del D.
Lgs. 196/2003. 
A.M.I.U. Genova S.p.A. e l’Appaltatore daranno atto con la sottoscrizione del contratto che i
rispettivi dati saranno trattati manualmente ovvero con l’ausilio di mezzi informatici, elettronici
o comunque automatizzati, per finalità strettamente connesse alla gestione ed esecuzione del
presente rapporto contrattuale. 

Art. 14  - Tracciabilità oneri finanziari

Ai  sensi  e  per  gli  effetti  della  legge  13/8/2010  n.  136,  la  Ditta   aggiudicataria  dovrà
comunicare ad A.M.I.U. Genova S.p.A. gli estremi identificativi dei conti correnti dedicati entro
sette giorni  dalla loro accensione,  nonché, nello stesso termine,  le generalità ed il  codice
fiscale delle persone delegate ad operare su di essi. Sempre ai sensi e per gli effetti della
legge 13/8/2010 n. 136  l’aggiudicataria dovrà assumersi gli obblighi di tracciabilità dei flussi
finanziari.

Art. 15 – Foro competente

Per qualsiasi controversia relativa alla validità, interpretazione ed esecuzione delle clausole
del Disciplinare di gara, del Capitolato Speciale e del Contratto o comunque da esse derivate,
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è competente, in via esclusiva, il Foro di Genova.

ALLEGATO 1 A

Tabella esemplificativa lavaggio indumenti da lavoro dipendenti A.M.I.U. Genova S.p.A

CAPO DI VESTIARIO FREQUENZA
LAVAGGI

PERIODO ANNUALE IN
CUI DEVE ESSERE

EFFETTUATO IL
LAVAGGIO

NUMERO PERSONE
(circa)

gilet  maglina  sintetica
giallo

ogni 2 settimane PERIODO ESTIVO 1.000

berretto cotone estivo ogni 5 settimane PERIODO ESTIVO 1.200
giubbotto  estivo  verde
cotone

ogni 4 settimane PERIODO ESTIVO 200

giubbotto  estivo  verde
cotone

ogni 2 settimane PERIODO ESTIVO 1.000

pantaloni  verde  cotone
estivi

1 volta a settimana PERIODO ESTIVO 1.200

polo  verde  in  cotone
maniche corte

2 volte a settimana PERIODO ESTIVO 1.200

berretto  tipo  aviatore
invernale 

ogni 5 settimane PERIODO INVERNALE 1.200

camicia  flanella  cotone
verde maniche lunghe

2 volte a settimana PERIODO INVERNALE 1.200

eskimo verde ogni 5 settimane PERIODO INVERNALE 250
giacca a vento in goretex ogni 4 settimane PERIODO INVERNALE 830

giubbotto  giallo  e  verde
alta visibilità 

ogni 2 settimane PERIODO INVERNALE 950

giubbotto invernale verde ogni 2 settimane PERIODO INVERNALE 200

maglione lana blu ogni 2 settimane PERIODO INVERNALE 1.200

pantaloni  cotone  verde
invernali

1 volta a settimana PERIODO INVERNALE 1.200

gilet  maglina  sintetica
giallo

ogni 5 settimane TUTTO L'ANNO 200

tuta  blu  estiva  od
invernale

1 volta a settimana TUTTO L'ANNO 100

Completo  impermeabile
giacca  e  pantaloni  alta
visibilità

Ogni 5 settimane TUTTO L’ANNO 830

NOTA: periodo estivo dal 15/4 al 15/10
            periodo invernale dal 16/10 al 14/4
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ALLEGATO 1 B

Tabella esemplificativa lavaggio indumenti da lavoro dipendenti A.M.I.U. Bonifiche S.p.A

CAPO DI VESTIARIO FREQUENZA
LAVAGGI

PERIODO ANNUALE IN CUI
DEVE ESSERE

EFFETTUATO IL LAVAGGIO

NUMERO PERSONE
(circa)

gilet  maglina  sintetica
giallo

ogni 2 settimane PERIODO ESTIVO 50

berretto cotone estivo ogni 5 settimane PERIODO ESTIVO 50
giubbotto  estivo  verde
cotone

ogni 4 settimane PERIODO ESTIVO 50

giubbotto  estivo  verde
cotone

ogni 2 settimane PERIODO ESTIVO 50

pantaloni  verde  cotone
estivi 1 volta a settimana PERIODO ESTIVO 50

polo  verde  in  cotone
maniche corte

2 volte a settimana PERIODO ESTIVO 50

berretto  tipo  aviatore
invernale 

ogni 5 settimane PERIODO INVERNALE 50

camicia  flanella  cotone
verde maniche lunghe

2 volte a settimana PERIODO INVERNALE 50

giacca  a  vento  in
goretex

ogni 4 settimane PERIODO INVERNALE 50

giubbotto giallo e verde
alta visibilità 

ogni 2 settimane PERIODO INVERNALE 50

maglione lana blu ogni 2 settimane PERIODO INVERNALE 50
pantaloni  cotone  verde
invernali 1 volta a settimana PERIODO INVERNALE 50

gilet  maglina  sintetica
giallo

ogni 5 settimane TUTTO L'ANNO 50

Completo impermeabile
giacca e  pantaloni  alta
visibilità

Ogni 5 settimane TUTTO L’ANNO 50
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ALLEGATO 1 C

Tabella esemplificativa lavaggio indumenti da lavoro dipendenti S.A.ter S.p.A

CAPO DI VESTIARIO FREQUENZA
LAVAGGI

PERIODO ANNUALE IN CUI
DEVE ESSERE

EFFETTUATO IL LAVAGGIO

NUMERO PERSONE
(circa)

gilet  maglina  sintetica
giallo

ogni 2 settimane PERIODO ESTIVO 19

berretto cotone estivo ogni 5 settimane PERIODO ESTIVO 19
giubbotto  estivo  verde
cotone

ogni 4 settimane PERIODO ESTIVO 19

giubbotto  estivo  verde
cotone

ogni 2 settimane PERIODO ESTIVO 19

pantaloni  verde  cotone
estivi 1 volta a settimana PERIODO ESTIVO 19

polo  verde  in  cotone
maniche corte

2 volte a settimana PERIODO ESTIVO 19

berretto  tipo  aviatore
invernale 

ogni 5 settimane PERIODO INVERNALE 19

camicia  flanella  cotone
verde maniche lunghe

2 volte a settimana PERIODO INVERNALE 19

eskimo verde ogni 5 settimane PERIODO INVERNALE 4
giacca  a  vento  in
goretex

ogni 4 settimane PERIODO INVERNALE 15

giubbotto giallo e verde
alta visibilità 

ogni 2 settimane PERIODO INVERNALE 19

maglione lana blu ogni 2 settimane PERIODO INVERNALE 19
pantaloni  cotone  verde
invernali

1 volta a settimana PERIODO INVERNALE 19

gilet  maglina  sintetica
giallo

ogni 5 settimane TUTTO L'ANNO 19

Completo impermeabile
giacca e  pantaloni  alta
visibilità

Ogni 5 settimane TUTTO L’ANNO 19
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ALLEGATO 1 D

Tabella esemplificativa lavaggio indumenti da lavoro dipendenti GE.AM S.p.A

CAPO DI VESTIARIO FREQUENZA
LAVAGGI

PERIODO ANNUALE IN CUI
DEVE ESSERE

EFFETTUATO IL LAVAGGIO

NUMERO
PERSONE (circa)

berretto cotone estivo ogni 5 settimane PERIODO ESTIVO 38
giubbotto  estivo  verde
cotone

ogni 4 settimane PERIODO ESTIVO 4

giubbotto  estivo  verde
cotone ogni 2 settimane PERIODO ESTIVO 38

pantaloni  verde  cotone
estivi 1 volta a settimana PERIODO ESTIVO 38

Maglietta cotone 2 volte a settimana PERIODO ESTIVO 38

polo  verde  in  cotone
maniche corte

2 volte a settimana PERIODO ESTIVO 38

berretto  tipo  aviatore
invernale 

ogni 5 settimane PERIODO INVERNALE 38

camicia  flanella  cotone
verde maniche lunghe

2 volte a settimana PERIODO INVERNALE 38

giacca  a  vento  in
goretex

ogni 4 settimane PERIODO INVERNALE 42

giubbotto giallo e verde
alta visibilità 

ogni 2 settimane PERIODO INVERNALE 42

maglione lana blu ogni 2 settimane PERIODO INVERNALE 38
pantaloni  cotone  verde
invernali

1 volta a settimana PERIODO INVERNALE 38

gilet  maglina  sintetica
giallo

ogni 5 settimane TUTTO L'ANNO 38

Completo impermeabile
giacca e  pantaloni  alta
visibilità

Ogni 5 settimane TUTTO L’ANNO 38
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ALLEGATO 2

ELENCO  SEDI AZIENDALI OVE EFFETTUARE RACCOLTA E CONSEGNA INDUMENTI DA
LAVORO D.P.I.

PONENTE E VAL POLCEVERA
Officina  Sestri  ,  U.T.  Pegli  e  Isola
ecologica Prà

Via Merano, 45

U.T.Prà Via Prà, 161/A/r. 
U.T. Sestri Via Leoncavallo 16
U.T. Sampierdarena Via De Marini,61/1
Area Manutenzione Cassonetti- Corso Perrone, 124
Impianto Scarpino Via Militare di Borzoli s.n.
Area Rialzo U.T. Valpolcevera Via Argine Polcevera 23 r

Rimessa Campi Via Greto di Cornigliano, 8

Isola eco Gastaldi Via Gastaldi s.n.

Impianto  Trattamento  rifiuti
differenziati Via Sardorella 49

CENTRO
U.T. Centro Storico Via dei Giustiniani, 45/r.
U.T. Centro Commerciale Via Madre di Dio, 26-28
U.T. Castelletto Via Del Fossato,1
U.T. Oregina Via Paleocapa,48
U.T. Medio Levante Via Casoni, 35/r.
U.T. Foce Via dei Pescatori, 21
GE.AM Gestioni ambientali Porto di Genova – Ponte Assereto

VALBISAGNO
Rimessa ed Officina Volpara Via Lungo Bisagno Dalmazia, 3
U.T. Bassa Val Bisagno Via Oristano, 7
U.T. Castelletto Via del Fossato, 1
Manutenzioni Civili Via Adamoli 15
U.T. Alta Val Bisagno Via Molassana, 132/B/r.

LEVANTE
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U.T.  Ospedale S. Martino
Padiglione 8 -  2° piano –Ospedale S. Martino – L.g o
Rosanna Benzi, 10

Obitorio Ospedale S. Martino Via Marsano 1
U.T. Quarto Via Roncone s.n.
U.T. Albaro Via Orsini 70 r
U.T. Nervi Via Serra Groppallo, 2

EXTRACOMUNE
Comune  di  Busalla  -  Discarica  in
località "Birra"

Strada statale n°. 226 (vicinanze strada interpoder ale
Cascina Montagnina)

U.T. Campo Ligure Via Isola Giugno 105

SATER Servizi Ambientali territoriali Via Benefizio 8 – Cogoleto (GE)
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