COMUNE DI GENOVA

DIREZIONE GENERALE

PROVVEDIMENTO DELLA SINDACA
ATTO N. ORD 480 DEL 30/12/2025

OGGETTO: INDIVIDUAZIONE INCARICHI DIRIGENZIALI
Su proposta del Direttore Generale, Avv. Pasquale Criscuolo, sentiti gli Assessori delegati;

Visti:

e lart. 50, comma 10, del D.lgs. 18 agosto 2000, n. 267 “Testo unico delle leggi
sull'ordinamento degli enti locali”, in forza del quale: “Il sindaco e il presidente della
provincia nominano i responsabili degli uffici e dei servizi, attribuiscono e definiscono gli
incarichi dirigenziali e quelli di collaborazione esterna secondo le modalita ed i criteri
stabiliti dagli articoli 109 e 110, nonché dai rispettivi statuti e regolamenti comunali e
provinciali’;

e gli artt. 107 e 109, comma 1, del D.lgs. n. 267/2000 e ss.mm.ii., che disciplinano
rispettivamente le funzioni e le responsabilita della dirigenza ed il conferimento delle
funzioni dirigenziali;

* l'art. 19 del D.gs. n. 165/2001 relativo agli incarichi di funzioni dirigenziali nelle
pubbliche amministrazioni;

* lart. 81 dello Statuto del Comune di Genova, rubricato “Conferimento degli incarichi
dirigenziali’ che, al comma 1, prevede che il Sindaco conferisce gli incarichi dirigenziali
tenuto conto delle professionalita, dell’esperienza, dei titoli, della capacita di
conseguimento degli obiettivi e della attuazione dei programmi, nonché della natura e
caratteristiche dei progetti o programmi medesimi;

* |l Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi;

* la Legge n. 190/2012 e ss.mm.ii. e il Piano Nazionale di Anticorruzione in materia di
rotazione ordinaria del personale, quali misure organizzative a disposizione delle
Pubbliche Amministrazioni per prevenire fenomeni di corruzione nelle aree
maggiormente esposte al rischio;

* il D.Igs. n. 39/2013, recante disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di
incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico
e, in particolare, gli articoli 3 e 7, comma 2, per la determinazione dei casi di
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inconferibilita degli incarichi dirigenziali e gli articoli 9 e 12 per la definizione dei casi di
incompatibilita dei medesimi;

* il Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile
2016 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati
personali, nonché alla libera circolazione di tali dati;

* il vigente Piano Triennale di Prevenzione e di Corruzione e della Trasparenza (PTPCT)
del Comune di Genova, assorbito nel Piano Integrato di Attivita e Organizzazione
(P.1.LA.O.) triennio 2025-2027, approvato con deliberazione della Giunta Comunale n. 61
del 27/03/2025;

* il Provvedimento n. 331 del 29/09/2025 con cui la Sindaca ha delegato il Direttore
Generale, Avv. Pasquale Criscuolo, alla firma dei provvedimenti di assegnazione degli
incarichi dirigenziali, in conformita a quanto stabilito dagli artt. 36 e 37 del Regolamento
sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi;

Premesso che, con deliberazione della Giunta Comunale n. 233 del 12/12/2025,
immediatamente eseguibile, sono stati approvati il Regolamento sull’Ordinamento degli
Uffici e dei Servizi e il nuovo assetto della macrostruttura dellEnte, con annesso
funzionigramma;

Ritenuto, opportuno, alla luce delle modifiche intervenute, procedere alla riassegnazione
degli incarichi dirigenziali, prima della loro naturale scadenza del 6/04/2026, cosi da
garantire i piu elevati livelli di efficienza e performance dell'organizzazione comunale;

Considerato che, in data 19/12/2025, e stato pubblicato, sulla rete intranet del Comune di
Genova, apposito avviso di manifestazione di interesse per le posizioni dirigenziali
disponibili, fermo restando il carattere fiduciario dell'incarico e I'obbligo del dirigente di
assumere l'incarico assegnato;

Precisato che, ai sensi degli artt. 17 e 25 del vigente Regolamento, per gli incarichi di
Comandante del Corpo di Polizia Locale e di Capo di Gabinetto del Sindaco, non si e fatto
luogo alla procedura di pubblicazione di cui all’art. 36, comma 3, in considerazione della
peculiarita degli stessi;

Viste le manifestazioni di interesse presentate dai dirigenti di ruolo dell’Ente, che
costituiscono il presupposto preliminare per elaborare ipotesi valutative finalizzate
all'individuazione del soggetto cui conferire la responsabilita di una posizione dirigenziale;

Tenuto conto dell'istruttoria condotta dal Direttore Generale sulla base delle predette
manifestazioni di interesse nonché dell’analisi delle professionalita dei singoli dirigenti, al
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fine di individuare quelle maggiormente compatibili con i ruoli da ricoprire;

Vista la proposta del Direttore Generale, di seguito riportata, relativa al conferimento degli
incarichi dirigenziali, in coerenza con la nuova configurazione della macrostruttura
organizzativa, e ritenuto opportuno procedere alla sua approvazione:

COGNOME NOME POSIZIONI DIRIGENZIALI SCADENZA
DIREZIONE URBANISTICA ATTUATIVA, EDILIZIA PRIVATA 02/01/2029
ALCOZER FEDERICA E SMART CITY
02/01/2029
BARBONI SIMONETTA SETTORE MUSEI
BATTILANA | STEFANO SETTORE IDROGEOLOGIA GEOTECNICA E VALLATE 02/01/2029
BELLENZIE 02/01/2029
R FRANCESCA DIREZIONE AMMINISTRAZIONE E LOGISTICA
DIREZIONE DI AREA SEGRETERIA GENERALE E AFFARI 02/01/2029
BISSO GIANLUCA GENERALI
DIREZIONE AREA ORGANIZZAZIONE, SERVIZI 02/01/2029
BOCCA LIDIA CULTURALI ED EDUCATIVI
BOCCARDO [ NATALIA DIREZIONE ENTRATE TRIBUTARIE E CANONI 02/01/2029
BOCCHIARD DIREZIONE COMUNICAZIONE, GRANDI EVENTI E 02/01/2029
O MONICA PROMOZIONE DELLA CITTA
BRUZZONE |NORAALBA DIREZIONE PIANIFICAZIONE URBANISTICA 02/01/2029
MUNICIPIO CENTRO OVEST Il 02/01/2029
BRUZZONE [ANNAROSA MUNICIPIO VALPOLCEVERA V
BUSCEMI FABIO SETTORE COMMERCIO AREA PUBBLICA 02/01/2029
CAMPODON MUNICIPIO MEDIO PONENTE \ 02/01/2029
ICO FRANCESCO MUNICIPIO PONENTE VII
02/01/2029
CARDONA | clusePPE DIREZIONE DI AREA SVILUPPO DEL TERRITORIO
CASABONA |GIORGIA SETTORE CENSIMENTO BENI IMMOBILIARI | 02/01/2029
SETTORE CANONI (INTERIM) INTERIM FINO
ALLINDIVIDUAZIONE DI
UN DIRIGENTE CuUI
AFFIDARE LINCARICO
IN VIA DEFINITIVA, E
COMUNQUE NON
OLTRE IL 31/12/2026
MASSIMILIAN 02/01/2029
CAVALLI o DIREZIONE DI AREA WELFARE CITTADINO
CHIAPPE GIOVANNI DIREZIONE POLITICHE DELLA CASA 02/01/2029
DE PAOLI LUCA SETTORE DIRITTO AMMINISTRATIVO E TRIBUTARIO 02/01/2029
DIREZIONE SERVIZI PER IL COMMERCIO E 02/01/2029
DI MAIO GIANFRANCO |ARTIGIANATO
D'OCA MARIAGRAZIA | DIREZIONE GESTIONE RISORSE UMANE 02/01/2029
FASSONE IRMA DIREZIONE SERVIZI CIMITERIALI 02/01/2029
FRONGIA GIANLUIGI DIREZIONE MANUTENZIONE E VERDE 02/01/2029
ANGELA 02/01/2029
GAGGERO | ILARIA DIREZIONE SERVIZ| EDUCATIVI
MUNICIPIO BASSA VALBISAGNO 1 02/01/2029
GALLO LUISA MUNICIPIO LEVANTE IX
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DIREZIONE WELFARE TERRITORIALE E INTEGRAZIONE

02/01/2029

GIANCARLI |DANIELA SOCIO SANITARIA
GOLLO FERNANDA  |DIREZIONE SERVIZI DEMOGRAFICI 02/01/2029
IMBESI ANGELA SETTORE STRADE 02/01/2029
LAZZARINI  [LAURA SETTORE CONTROLLI INTERNI INTEGRATI 02/01/2029
MAGNANI [ NADIA DIREZIONE PIANIFICAZIONE E CONTROLLI 02/01/2029
MAIMONE [ MARIA DIREZIONE DI AREA SERVIZI CIVICI E MUNICIPI 02/01/2029
MAIMONE [ MARIA MUNICIPIO CENTRO EST | 02/01/2029
MALAGAMB DIREZIONE SERVIZI PER FRAGILITA E VULNERABILITA 02/01/2029
A ELISA SOCIALE
MANZO FABIO DIREZIONE DI AREA CORPO POLIZIA LOCALE 01/01/2028
COSIMO DIREZIONE SERVIZI TERRITORIALI DECENTRATI| SERVIZI TERRITORIALI
(INTERIM) DECENTRATI INTERIM
FINO
ALLINDIVIDUAZIONE
DI UN DIRIGENTE CUI
AFFIDARE
LINCARICO IN VIA
DEFINITIVAE
COMUNQUE NON
OLTRE IL 31/12/2026
DIREZIONE DI AREA OPERE PUBBLICHE E 02/01/2029
MARASSO [INES MANUTENZIONI
MARCHESE |MAGDA DIREZIONE DI AREA FINANZA 02/01/2029
DIREZIONE POLITICHE CONTRATTUALI E STAZIONE 02/01/2029
MARINO CINZIA APPALTANTE
MARRAS  [IRENE DIREZIONE PROTEZIONE CIVILE 02/01/2029
MATERESE |GIUSEPPE DIREZIONE GESTIONE CONTABILE E CONTROLLI 02/01/2029
MENINI SIMONETTA [ SPECIALISTAA SUPPORTO COMUNICAZIONE INTERNA 02/01/2029
PARODI RAFFAELLA  |DIREZIONE AVWVOCATURA 02/01/2029
DIREZIONE DI AREA ATTRATTIVITA COMPETITIVITA E 02/01/2029
PESCE GERONIMA | TRANSIZIONE ECOLOGICA
PIAGGIO  [GLORIA DIREZIONE POLITICHE CULTURALI 02/01/2029
ROMANO  [CHIARA SETTORE RIQUALIFICAZIONE URBANA 02/01/2029
MUNICIPIO MEDIA VALBISAGNO \Y 02/01/2029
SCHEMBRI | DANIELA MUNICIPIO MEDIO LEVANTE VIII
SINIGAGLIA |FEDERICO  [SETTORE SERVIZI INFORMATIVI 02/01/2029
DIREZIONE SISTEMI INFORMATIVI (INTERIM) INTERIM SISTEMI
INFORMATIVI FINO
ALLINDIVIDUAZIONE DI
UN DIRIGENTE CUI
AFFIDARE L'INCARICO
IN VIA DEFINITIVA, E
COMUNQUE NON
OLTRE IL 31/12/2026
SPECIALE  |MARCO DIREZIONE DI AREA GABINETTO DEL SINDACO 02/01/2029
DIREZIONE DI AREA DIGITALIZZAZIONE E PROGETTI DI 02/01/2029
TINELLA GIACOMO INNOVAZIONE
TORRE SANDRA DIREZIONE TURISMO 02/01/2029
TORTI EMANUELA  |DIREZIONE LAVORI PUBBLICI 02/01/2029
DIREZIONE DIFESA DEL SUOLO, OPERE IDRAULICHE E 02/01/2029
VALCALDA |ROBERTO INFRASTRUTTURE
VESTRELLI |GIUSEPPE SETTORE OPERE IDRAULICHE 02/01/2029
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VIGNOLI

LAURA

SETTORE GOVERNANCE E FINANZA DI PROGETTO

02/01/2029

VILLA

STEFANIA

DIREZIONE BILANCIO E RENDICONTO

02/01/2029

Dato atto che, con il presente provvedimento, gli incarichi dirigenziali, conferiti a tempo
determinato, non soggetti a pubblicazione, continueranno, con denominazione conforme
alla nuova macrostruttura, fino alla loro naturale scadenza, come da tabella sotto riportata:

COGNOME NOME POSIZIONE DIRIGENZIALE SCADENZA
ACCORSO ANDREA DIREZIONE POLITICHE DELLO SPORT 04/08/2027
ANDREETTA |GABRIELE SETTORE MARKETING TERRITORIALE 02/05/2026

SETTORE REINGEGNERIZZAZIONE E
BIAMING GIAMPIERO DIGITALIZZAZIONE DEI PROCESSI 15/09/2026
BONAVITA FRANCESCO DIREZIONE SICUREZZA AZIENDALE 01/09/2027
CAMPODONIC SETTORE ISTITUZIONE MUSEO DEL MARE E
o PIERANGELO DELLE MIGRAZIONI 30/04/2026
CAPPATO ALBERTO DIREZIONE MOBILITA' URBANA 10/11/2028
CHIRICO GIACOMO DIREZIONE DEMANIO E PATRIMONIO 05/04/2026
GALLARATI GIACOMO SETTORE PROGETTI STRATEGICI 23/11/2026
GIURATO GIANLUCA SETTORE REGOLAZIONE 14/10/2027
IACOBONE NICOLA UNITA' DI PROGETTO FORMAZIONE 05/07/2027
SCARLATTI EMANUELE UNITA' DI PROGETTO "SKY METRO" 31/12/2026
UNITA’ DI PROGETTO “4 ASSI DI FORZA TPL”| INTERIM 4 ASSI DI FORZA
(INTERIM) TPL FINO
ALL'INDIVIDUAZIONE DI UN
DIRIGENTE CUI AFFIDARE
L'INCARICO IN VIA
DEFINITIVA, E COMUNQUE
NON OLTRE IL 31/12/2026
SETTORE MOBILITA' SOSTENIBILE E GRANDI
SCIUTTO MANUELA INFRASTRUTTURE DI TRASPORTO 17/01/2026
VARRUCCIU MASSIMILIANO SETTORE POLITICHE ENERGETICHE E CLIMA 30/06/2027
DIREZIONE AMBIENTE (INTERIM) INTERIM AMBIENTE FINO
ALL'INDIVIDUAZIONE DI UN
DIRIGENTE CUI AFFIDARE
LINCARICO IN VIA
DEFINITIVA, E COMUNQUE
NON OLTRE IL 31/12/2026
ZANIN VALENTINO SETTORE SMART MOBILITY 31/01/2026

Considerato che la Sindaca, nell'esercizio delle proprie prerogative ritiene necessario

assicurare continuita, efficienza e coerenza con gli

indirizzi

politico-amministrativi

dellEnte, individuando quali figure di comprovata esperienza e affidabilita, idonee a
garantire il presidio delle funzioni e il raggiungimento degli obiettivi di mandato il Dott.
Marco Speciale quale Capo di Gabinetto del Sindaco e il Dott. Fabio Cosimo Manzo quale
Comandante del Corpo Polizia Locale precisando che lo stesso manterra anche ad interim
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I'incarico di direttore della Direzione Servizi Territoriali Decentrati;

Dato atto che ai sensi degli articoli 85 dello Statuto e 14 del Regolamento
sul’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi, I'organico del comune comprende tre Vice
Segretari, di cui uno con funzioni di Vicario;

Ritenuto, pertanto di attribuire al Dott. Gianluca Bisso; alla Dott.ssa Cinzia Marino e alla
Dott.ssa Angela llaria Gaggero, anche l'incarico di Vicesegretario Generale, e fra questi di
individuare il Dott. Gianluca Bisso quale Vice Segretario Vicario;

Richiamata la deliberazione della Giunta Comunale n. 236 del 12/12/2025 con cui e stato
ridefinito il sistema di pesatura delle posizioni dirigenziali approvato con deliberazione n.
115 del 14/06/2018 e n. 261 del 2018 nonché I'atto datoriale del Direttore Generale prot. n.
0651087 del 18/12/2025 di approvazione della graduazione di tutte le posizioni dirigenziali
dell’Ente,

Atteso che [listruttoria del presente atto € stata svolta dal Direttore Generale, Avv.
Pasquale Criscuolo, responsabile del procedimento, che € incaricato di ogni ulteriore atto
necessario per dare esecuzione al presente provvedimento;

Dato atto che, con la sottoscrizione della proposta del presente atto, il Direttore Generale
attesta, altresi, la regolarita e la correttezza dell’azione amministrativa ai sensi dell’art. 147
bis del d.lgs. 267/2000;

Acquisito il visto di conformita del Segretario Generale ai sensi dell’art. 97 del D.lgs.
267/2000 e successive modificazioni;
Tutto cido premesso e considerato;

DISPONE

1. di conferire gli incarichi dirigenziali dettagliati in premesse e di seguito riportati tenendo
conto della proposta elaborata dal Direttore Generale;

COGNOME NOME POSIZIONI DIRIGENZIALI SCADENZA
DIREZIONE URBANISTICA ATTUATIVA, EDILIZIA PRIVATA

ALCOZER |[FEDERICA |E SMART CITY 02/01/2029

BARBONI [SIMONETTA | SETTORE MUSEI 02/01/2029

BATTILANA | STEFANO SETTORE IDROGEOLOGIA GEOTECNICA E VALLATE 02/01/2029

gELLENZlE ;RANCESC DIREZIONE AMMINISTRAZIONE E LOGISTICA 02/01/2029
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DIREZIONE DI AREA SEGRETERIA GENERALE E AFFARI

02/01/2029

BISSO GIANLUCA | GENERALI
DIREZIONE AREA ORGANIZZAZIONE, SERVIZI 02/01/2029
BOCCA LIDIA CULTURALI ED EDUCATIVI
BOCCARD 02/01/2029
o NATALIA DIREZIONE ENTRATE TRIBUTARIE E CANONI
BOCCHIAR DIREZIONE COMUNICAZIONE, GRANDI EVENTI E 02/01/2029
DO MONICA PROMOZIONE DELLACITTA
BRUZZON 02/01/2029
E NORA ALBA DIREZIONE PIANIFICAZIONE URBANISTICA
BRUZZON MUNICIPIO CENTRO OVEST Il 02/01/2029
E ANNAROSA MUNICIPIO VALPOLCEVERA YV
BUSCEMI [FABIO SETTORE COMMERCIO AREA PUBBLICA 02/01/2029
CAMPODO |FRANCESC |[MUNICIPIO MEDIO PONENTE \ 02/01/2029
NICO o MUNICIPIO PONENTE VII
CARDONA |GIUSEPPE |DIREZIONE DI AREA SVILUPPO DEL TERRITORIO 02/01/2029
CASABON |[GIORGIA SETTORE CENSIMENTO BENI IMMOBILIARI | 02/01/2029
A SETTORE CANONI (INTERIM) INTERIM FINO
ALLINDIVIDUAZIONE DI
UN DIRIGENTE CuUI
AFFIDARE LINCARICO
IN VIA DEFINITIVA, E
COMUNQUE NON
OLTRE IL 31/12/2026
MASSIMILIA 02/01/2029
CAVALLI NO DIREZIONE DI AREA WELFARE CITTADINO
CHIAPPE | GIOVANNI DIREZIONE POLITICHE DELLA CASA 02/01/2029
DE PAOLI [LUCA SETTORE DIRITTO AMMINISTRATIVO E TRIBUTARIO 02/01/2029
GIANFRANC |DIREZIONE SERVIZI PER IL COMMERCIO E 02/01/2029
DI MAIO O ARTIGIANATO
. MARIAGRAZ DIREZIONE GESTIONE RISORSE UMANE 02/01/2029
D'OCA IA
FASSONE |IRMA DIREZIONE SERVIZI CIMITERIALI 02/01/2029
FRONGIA |GIANLUIGI |DIREZIONE MANUTENZIONE E VERDE 02/01/2029
ANGELA 02/01/2029
GAGGERO |ILARIA DIREZIONE SERVIZ| EDUCATIVI
MUNICIPIO BASSA VALBISAGNO 1 02/01/2029
GALLO LUISA MUNICIPIO LEVANTE IX
DIREZIONE WELFARE TERRITORIALE E INTEGRAZIONE 02/01/2029
GIANCARLI | DANIELA SOCIO SANITARIA
GOLLO FERNANDA |[DIREZIONE SERVIZI DEMOGRAFICI 02/01/2029
IMBESI ANGELA SETTORE STRADE 02/01/2029
LAZZARINI |LAURA SETTORE CONTROLLI INTERNI INTEGRATI 02/01/2029
MAGNANI | NADIA DIREZIONE PIANIFICAZIONE E CONTROLLI 02/01/2029
MAIMONE | MARIA DIREZIONE DI AREA SERVIZI CIVICI E MUNICIPI 02/01/2029
MAIMONE | MARIA MUNICIPIO CENTRO EST | 02/01/2029
MALAGAM DIREZIONE SERVIZI PER FRAGILITA E VULNERABILITA 02/01/2029
BA ELISA SOCIALE
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MANZO FABIO DIREZIONE DI AREA CORPO POLIZIA LOCALE 01/01/2028
COSIMO DIREZIONE SERVIZI TERRITORIALI DECENTRATI| SERVIZI TERRITORIALI
(INTERIM) DECENTRATI INTERIM
FINO
ALLINDIVIDUAZIONE
DI UN DIRIGENTE CUI
AFFIDARE
L'INCARICO IN VIA
DEFINITIVAE
COMUNQUE NON
OLTRE IL 31/12/2026
DIREZIONE DI AREA OPERE PUBBLICHE E 02/01/2029
MARASSO |INES MANUTENZIONI
MARCHES 02/01/2029
E MAGDA DIREZIONE DI AREA FINANZA
DIREZIONE POLITICHE CONTRATTUALI E STAZIONE 02/01/2029
MARINO CINZIA APPALTANTE
MARRAS IRENE DIREZIONE PROTEZIONE CIVILE 02/01/2029
MATERESE | GIUSEPPE DIREZIONE GESTIONE CONTABILE E CONTROLLI 02/01/2029
MENINI SIMONETTA | SPECIALISTAA SUPPORTO COMUNICAZIONE INTERNA 02/01/2029
PARODI RAFFAELLA |[DIREZIONE AVVOCATURA 02/01/2029
DIREZIONE DI AREA ATTRATTIVITA COMPETITIVITA E 02/01/2029
PESCE GERONIMA | TRANSIZIONE ECOLOGICA
PIAGGIO GLORIA DIREZIONE POLITICHE CULTURALI 02/01/2029
ROMANO CHIARA SETTORE RIQUALIFICAZIONE URBANA 02/01/2029
MUNICIPIO MEDIA VALBISAGNO \Y 02/01/2029
SCHEMBRI | DANIELA MUNICIPIO MEDIO LEVANTE VIII
SINIGAGLI [FEDERICO SETTORE SERVIZI INFORMATIVI 02/01/2029
A DIREZIONE SISTEMI INFORMATIVI (INTERIM) INTERIM SISTEMI
INFORMATIVI FINO
ALL'INDIVIDUAZIONE DI
UN DIRIGENTE CUI
AFFIDARE L'INCARICO
IN VIA DEFINITIVA, E
COMUNQUE NON
OLTRE IL 31/12/2026
SPECIALE |MARCO DIREZIONE DI AREA GABINETTO DEL SINDACO 02/01/2029
DIREZIONE DI AREA DIGITALIZZAZIONE E PROGETTI DI 02/01/2029
TINELLA GIACOMO INNOVAZIONE
TORRE SANDRA DIREZIONE TURISMO 02/01/2029
TORTI EMANUELA |[DIREZIONE LAVORI PUBBLICI 02/01/2029
DIREZIONE DIFESA DEL SUOLO, OPERE IDRAULICHE E 02/01/2029
VALCALDA |ROBERTO INFRASTRUTTURE
VESTRELLI | GIUSEPPE SETTORE OPERE IDRAULICHE 02/01/2029
VIGNOLI LAURA SETTORE GOVERNANCE E FINANZA DI PROGETTO 02/01/2029
VILLA STEFANIA DIREZIONE BILANCIO E RENDICONTO 02/01/2029

2. di attribuire al Dott. Gianluca Bisso, alla Dott.ssa Cinzia Marino e alla Dott.ssa Angela
llaria Gaggero anche lincarico di Vicesegretario Generale, e fra questi di individuare il
Dott. Gianluca Bisso quale Vice Segretario Vicario;

3. di precisare che gli incarichi avranno decorrenza dal 03/01/2026 e scadenze previste
specificamente nei punti 1 e 7 del presente dispositivo, fermo restando che gli stessi
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potranno essere modificati o revocati qualora si verifichino i presupposti previsti dalla
normativa vigente;

. di stabilire che alle posizioni dirigenziali oggetto del presente provvedimento saranno
assegnati gli obiettivi determinati dagli Organi di indirizzo politico contenuti
prevalentemente negli atti di programmazione strategica ed operativa, aggiornati
periodicamente ed in particolare nel piano integrato di attivita ed organizzazione
P.I.A.O.

. di dare atto che, le funzioni di Datore di Lavoro previste dalla normativa in tema di
salute e sicurezza nei luoghi di lavoro, ai sensi del Dilgs n. 81/2008, sono da ricondurre
alle disposizioni contenute nel Regolamento dell’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi,
all'art.23 rubricato “Datori di Lavoro”;

. di dare atto altresi che i Dirigenti responsabili delle strutture, partecipano, in qualita di
designati, alle funzioni di titolare del trattamento dei dati personali, che fanno capo alla
persona giuridica Comune di Genova, ai sensi del GDPR Regolamento 2016/679, in
relazione alle unita organizzative assegnate e ai dati personali da queste trattate;

. di dare atto che gli incarichi d tempo determinato non soggetto a pubblicazione
continueranno, con denominazione conforme alla nuova macrostruttura del’Ente, come
da prospetto in premesse, che si richiamo e si riporta di seguito:

COGNOME NOME POSIZIONE DIRIGENZIALE SCADENZA
ACCORSO |ANDREA DIREZIONE POLITICHE DELLO SPORT 04/08/2027
QNDREETT GABRIELE SETTORE MARKETING TERRITORIALE 02/05/2026
SETTORE REINGEGNERIZZAZIONE E
BIAMINO GIAMPIERO DIGITALIZZAZIONE DEI PROCESSI 15/09/2026
BONAVITA |FRANCESCO DIREZIONE SICUREZZA AZIENDALE 01/09/2027
CAMPODO SETTORE ISTITUZIONE MUSEO DEL MARE E
NICO PIERANGELO DELLE MIGRAZIONI 30/04/2026
CAPPATO |ALBERTO DIREZIONE MOBILITA' URBANA 10/11/2028
CHIRICO GIACOMO DIREZIONE DEMANIO E PATRIMONIO 05/04/2026
IGALLARAT GIACOMO SETTORE PROGETTI STRATEGICI 23/11/2026
GIURATO GIANLUCA SETTORE REGOLAZIONE 14/10/2027
IACOBONE | NICOLA UNITA' DI PROGETTO FORMAZIONE 05/07/2027
SCARLATT [EMANUELE UNITA' DI PROGETTO "SKY METRO" 31/12/2026
| UNITA' DI PROGETTO “4 ASSI DI FORZA TPL” INTERIM 4 ASSI DI FORZA
(INTERIM) TPL FINO
ALL'INDIVIDUAZIONE DI UN
DIRIGENTE CUI AFFIDARE
L'INCARICO IN VIA
DEFINITIVA, E COMUNQUE
NON OLTRE IL 31/12/2026
SETTORE MOBILITA' SOSTENIBILE E GRANDI
SCIUTTO MANUELA INFRASTRUTTURE DI TRASPORTO 17/01/2026
VARRUCCI | MASSIMILIANO SETTORE POLITICHE ENERGETICHE E CLIMA 30/06/2027
U DIREZIONE AMBIENTE (INTERIM) INTERIM AMBIENTE FINO
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ALLINDIVIDUAZIONE DI UN
DIRIGENTE CUI AFFIDARE
L'INCARICO IN VIA
DEFINITIVA, E COMUNQUE
NON OLTRE IL 31/12/2026

ZANIN VALENTINO SETTORE SMART MOBILITY

31/01/2026

8. di dare, altresi, atto che verranno acquisite agli atti, ai sensi dell’articolo 20 del decreto
legislativo n. 39/2013, le dichiarazioni degli interessati in merito all'insussistenza di
cause di inconferibilita e incompatibilita degli incarichi dirigenziali, con I'impegno di
segnalare immediatamente eventuali situazioni di incompatibilitd in cui venissero a

trovarsi;

9. di dare atto che ai dirigenti spettera un trattamento economico equivalente a quello
previsto dai vigenti contratti collettivi nazionali e decentrati per il personale degli Enti
Locali, costituito da una quota fissa, comprensiva di stipendio tabellare e una quota di
retribuzione di posizione determinata con atto datoriale del Direttore Generale prot. n.
0651087 del 18/12/2025 e sulla base del sistema di pesatura delle posizioni dirigenziali,

adottato con D.G.C. n. 236/2025;

10.di precisare che, in considerazione della data di assegnazione dei nuovi incarichi
dirigenziali, antecedente alla loro naturale scadenza del 6/04/2026, si applica l'art. 31
rubricato “Clausola di salvaguardia economica” del CCNL 2016/2018;

11.di demandare alla Direzione competente in materia di personale gli adempimenti

connessi e consequenziali;

12.di comunicare il presente provvedimento agli interessati.

LA SINDACA
SILVIA SALIS

Avverso il presente provvedimento puo essere opposto ricorso entro sessanta giorni, dalla data di pubblicazione all'albo pretorio, al
Tribunale Amministrativo Regionale della Liguria nei termini e modi previsti dall’'art. 2 e seguenti della L.1034/1971 e s.m. e i. , ovvero
entro centoventi giorni dalla data di pubblicazione al Presidente della Repubblica nei termini e modi previsti dall'art. 8 e seguenti del

D.P.R. 1199/1971.
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