SCHEMA DI CURRICULUM VITAE SEMPLIFICATO PER TITOLARI DI ELEVATA QUALIFICAZIONE/POSIZIONI DI ALTA

PROFESSIONALITA’

INFORMAZIONI PERSONALI
Nome

Struttura di appartenenza

Telefono

E-mail

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA
(INCARICHI DI POSIZIONE
ORGANIZZATIVA

INDENNITA' DI SPECIFICA
RESPONSABILITA' EX ART. 84
CcNL _ANNO 2023)

+ Date (da - a)
+ Nome dellincarico attuale
+ Settore
+ Tipo di incarico
+ Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da - a)
+ Nome dell'incarico ricoperto
» Settore
+ Tipo di incarico
« Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da - a)

+ Nome dell'incarico ricoperto

+ Settore

+ Tipo di incarico

+ Principali mansioni e responsabilita

FERRARO Laura matr. 283550
Comune di Genova - Direzione Polizia Locale
0105577194

Iferraro@comune.genova.it

DAL MAGGIO 2024 AD 0GGI

Titolare Elevata Qualifica

Direzione Polizia Locale — Reparti Speciali

Funzionario di PL Responsabile T.E.Q. — Reparto Sicurezza Urbana

Primo Commissario — Responsabile del Reparto Sicurezza Urbana al quale fanno capo i nuclei
specialistici: Nucleo Commercio, Nucleo Antidegrado, Nucleo Tutela Ambientale, Nucleo
Cinofilo del Corpo Polizia Locale di Genova.

DAL DicEMBRE 2022 AL 01 MAGGIO 2024

Responsabile Distretto VI

Polizia Locale — Settore Servizi Territoriali Decentrati

Funzionario di PL Responsabile Distrettuale - delegazioni Cornigliano e Sestri

Gestione e coordinamento del personale del Distretto assegnato, composto da circa 60
operatori, fornendo indirizzi operativi precisi ed effettuando incontri quotidiani con gli operatori,
volti a acquisire riscontri sul corretto recepimento delle linee guida fornite. Contatti con la
cittadinanza e con la parte politica, municipale e comunale, per cid che attiene agli ambiti di
competenza specifica. Definizione delle linee guida impartite dal Comando, con conseguente
capacita di canalizzare le risorse a vantaggio degli obiettivi prefissati. Svolgimento delle
mansioni e degli incarichi assegnati con professionalita, concentrazione ed efficacia anche in
situazioni di intensa pressione lavorativa, rispettando le scadenze stabilite mantenendo al
contempo elevati standard qualitativi. Gestione delle attivita ordinarie e straordinarie
dimostrando una spiccata autonomia operativa maturata grazie alla conoscenza approfondita di
procedure, requisiti e routine di lavoro. Dimostrazione di un'attitudine positiva e proattiva al
lavoro, partecipando con impegno e motivazione al miglioramento dei risultati individuali e del
distretto. Gestione di tutti i reclami pervenuti dalla cittadinanza all'interno del territorio di
competenza.

DAL DICEMBRE 2020 AL DICEMBRE 2022

Vice Commissario di Polizia Locale

Polizia Locale — Settore Reparti Speciali

Funzionario di PL Responsabile di gruppo — Reparto Sicurezza Urbana e GOCS

Svolgimento delle mansioni e degli incarichi assegnati con professionalita, concentrazione ed
efficacia anche in situazioni di intensa pressione lavorativa, rispettando le scadenze stabilite
mantenendo al contempo elevati standard qualitativi. Gestione delle attivita ordinarie e
straordinarie, volte principalmente al contrasto della microcriminalita e del degrado urbano,
dimostrando una spiccata autonomia operativa maturata grazie alla conoscenza approfondita di
procedure, requisiti e routine di lavoro. Dimostrazione di un'attitudine positiva e proattiva al
lavoro, partecipando con impegno e motivazione al miglioramento dei risultati individuali e del
reparto/nucleo. Capacita nella gestione del personale in relazione al ruolo di coordinamento e
controllo intrinseco della mansione. Capacita organizzativa delle risorse operative, con spirito
decisionale anche in ambito di attivita di indagine complesse. Organizzazioni e coordinamento di
servizi definiti “ad alto — impatto” riguardanti un importante numero di personale inter-
distrettuale.



(PROGETTI REALIZZATI, LAVORI
SVOLTI PARTICOLARMENTE
SIGNIFICATIVI O INNOVATIVI...)
INSERIRE MAX 3 INIZIATIVE

+ Date (da - a)
+ Oggetto
+ Settore

* Breve descrizione

+ Date (da - a)

+ Oggetto

« Settore

* Breve descrizione

+ Date (da - a)

+ Oggetto

« Settore

* Breve descrizione

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

(TITOLO DI STUDIO E ALTRI TIPI DI
FORMAZIONE CERTIFICATA DA
ESAMI FINALI...)

+ Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

Aprile 2024
Innovativa Attivita Interforze
Formazione

Attivita di formazione svolta presso il Corpo della Capitaneria di Porto di Genova in
rappresentanza del Comando di appartenenza, espressamente richiesta dal Capitano di
Vascello Stella, in virtu delle capacita riscontrate. L'attivita veniva rendicontata a mezzo dilettera di
apprezzamento per la docenza svolta.

Dal Gennaio 2022 al Dicembre 2022

Attivita di contrasto sostanze stupefacenti

Controllo Territorio

A seguito di innovativo progetto fortemente voluto dal Comando di appartenenza, veniva svolta
specializzata e dedicata attivita di contrasto allo spaccio di sostanze stupefacenti, con
particolare attenzione al Centro Storico, dalla quale derivava Menzione per Meriti Speciali da
parte della Regione Liguria per il lavoro svolto

2019

Lettera di apprezzamento del Comandante

Attivita di Polizia Giudiziaria

A seguito di attivita di Polizia Giudiziaria svolta in forze al Reparto Sicurezza Urbana, il

Comandante provvedeva a redigere lettera di apprezzamento per gli operatori intervenuti. Tale
lettera veniva inserita a fascicolo personale.

2022
Universita Telematica Unipegaso - Napoli

Strategie Organizzative e di Innovazione nella Pubblica Amministrazione,
Master di 2° Livello

2022
Universita Telematica Unipegaso - Napoli

Governance e Governament nella Pubblica Amministrazione
Master di 1° Livello

2020
Universita degli Studi di Genova

Amministrazione e Politiche Pubbliche
Laurea Magistrale

2020
Universita degli Studi di Siena

Corso di Perfezionamento Professionale, Mutwe - Mutualita e Welfare

Attestato di merito



+ Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

+ Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

(ABILITAZIONI PROFESSIONALI,
ISCRIZIONI AD ALBI...)

* A partire dallanno
+ Abilitazione conseguita

* A partire dallanno
+ Abilitazione conseguita

* A partire dallanno
+ Abilitazione conseguita

2018
Universita degli Studi di Genova

Scienze Politiche e dell' Amministrazione
Laurea Triennale

2006
Liceo Scientifico E. Fermi - Genova

Liceo Scientifico con indirizzo bilingue

Diploma di maturita scientifica, Bilinguismo

2024
Iscrizione Albo Formatori — Docente riconosciuto dall’Ente di appartenenza

2020
Formatore specializzato per la Direzione di appartenenza

2014
Attestato di perfezionamento professionale in servizi di Polizia effettuato presso I'Universita degli
Studi di Genova con il patrocinio del Comune di Genova e della Regione Liguria



ULTERIORI INFORMAZIONI
Ulteriore esperienza maturata
presso I'ente di appartenenza

Corsi di aggiornamento
professionale
recentemente espletati da
discente:

Corsi recentemente
espletati da docente:

Dal 12.2010 al 12.2020

Agente di Polizia Locale - Agente Scelto di Polizia Locale

Applicazione delle norme previste dal Codice della Strada, rilevazione di incidenti stradali,
prevenzione e repressione degli illeciti. Prevenzione della microcriminalita cittadina tramite
controllo di atti illeciti e comportamenti in contrasto al codice penale. Prevenzione e repressione di
illeciti nell'ambito del contrasto al degrado urbano. Gestione e tutela dell'ordine in caso di eventi
sportivi, processioni e manifestazioniin luogo pubblico. Pattugliamento stradale diurno e notturno con
attivita di prevenzione e repressione anche tramite telelaser ed etilometro. Erogazione di
informazioni al cittadino su viabilita, luoghi di interesse turistico o in occasione di limitazione alla
circolazione. Acquisizione di competenze nei diversi ambiti della materia di competenza.

- Corsi di formazione professionale della durata di sei mesi dalla data di assunzione nel Corpo di
Polizia Locale tenuti ed organizzati dalla "Scuola Interregionale delle Polizie Locali";

- Giornata di studio organizzata da A.N:A.S.PO.L sul "Falso documentale" tenutasi a Novembre;

- Giornata di studio organizzata da A.N.A.S.PO.L su "Aggiornamenti sul Codice della Strada in
materia di patenti"; -

- Corsi di aggiornamento professionale organizzati dall'ente di appartenenza in collaborazione con la
Scuola Interregionale di Polizia Locale in materia di “ Codice Penale e di Procedura Penale”
"Minori"," Falso documentale", "Codice della Strada";

- Corsi di aggiornamento tramite piattaforma e-leaming del Corpo di appartenenza;

- Corso di aggiornamento sulla Violenza di Genere — S.I.P.L,;

- Corso di aggiornamento sulla riforma Cartabia — S.I.P.L.;

- Corso di formazione per formatori e docenti— S.I.P.L.

- Corso multidisciplinare per aggiornamento su materie operative — S.I.P.L,;

- Corso di aggiornamento sulle modifiche al T.U. Ambiente — Egaf;

- Seminario su “ Vigilanza e controllo degli esplosivi pirotecnici sicurezza degli operatori di P.S. e
Squadre di Soccorso”;

- Corso di aggiornamento sulla Composizione degli atti amministrativi— Comune di Genova;

-Lezioni di Educazione stradale nelle scuole di qualsiasi ordine e grado;

-Lezioni su normativa specifica in materia di stupefacenti DPR 309/90 per gli agenti e i funzionari
neo assunti nel Corpo di Polizia Locale.

-Lezioni su normative specifica in materia di stupefacente DPR 309/90 per APLIPOL in favore di
operatori di Polizia Locale di differenti comuni nazionali.

-Lezioni su normativa 186-187 CdS — guida in stato di alterazione psicofica tenuto presso il Corpo
della Capitaneria di Porto di Genova



