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TITOLI DI STUDIO E 

PROFESSIONALI ED ESPERIENZE 

LAVORATIVE 
 Titolo di studio  19/04/2013 Dottorato di Ricerca in Sociologia 

- L’attività è proseguita con sei Assegni di Ricerca (dal 2012 al 2018) nell’ambito della 
valutazione delle politiche formative e sociali, delle tecniche di ricerca sociale non 
standard e nella valutazione e certificazione delle competenze. 

Altri titoli di studio e professionali  03/10/2001 Laura in Scienze dell’Educazione – Esperto nei processi formativi 

Esperienze professionali (incarichi 
ricoperti) 

 - Dal 16/11/2020 al 01 maggio 2024 Funzionario Tecnico Ufficio Coordinamento 
Progetti Europei - Responsabilità della posizione “Ufficio coordinamento Progetti 
Europei” (Dal 2022 - ex art. 70 quinquies, comma 1, del CCNL 21/05/2018) presso la 
Direzione di Area Sviluppo economico e Promozione (Comune di Genova) 

 

- Dal 01 giugno 2019 al 15 novembre 2020: Contratto a tempo determinato con la 
società in house Job Centre Srl in qualità di progettista/project manager, operativa 
presso la Direzione Sviluppo Economico e Progetti d'Innovazione Strategica e 
Statistica (oggi Direzione di Area Sviluppo Economico e Promozione) nell’Ufficio 
Progetti Europei 

 

- Da gennaio 2002 a giugno 2019 Attività di consulenza nella progettazione e 
valutazione di progetti in ambito sociale, formativo ed educativo, svolta principalmente 
per i seguenti committenti: Regione Liguria, Comune di Genova ed Enti del Terzo 
settore (anche come collaboratrice del Dipartimento di Scienze della Formazione). 
Attività di formazione per gli stessi soggetti sulla metodologia e la valutazione degli 
interventi sociali ed educativi nonché sull’individuazione, valutazione e validazione 
delle competenze. Dal 2012 al 2018 le attività si sono legate a progetti europei 
nell’ambito dei programmi di LifeLong Learning e HORIZON 2020 (capofila Università 
di Munster - “Policies Supporting Young People in their Life Course. A Comparative 
Perspective of Lifelong Learning and Inclusion in Education and Work in Europe - 
YOUNG_ADULLLT – a supporto delle politiche locali di lifelong learning) 

Capacità linguistiche  Buona conoscenza della lingua inglese  

Capacità nell’uso delle tecnologie  Buona conoscenza del pacchetto Office  

Altro(partecipazione a convegni e 
seminari, pubblicazioni, 

collaborazioni a riviste,ecc., ed ogni 
altra informazione che si ritiene di 

dover pubblicare) 

 Pubblicazioni scientifiche 

  

“Ricerca e manifestazione dell’identità negli adolescenti tra riflessività e rischio ricercato”, in M.  

Dondi, M. Palumbo, C. Torrigiani, a cura di, Comunità e dipendenze. Sfide e risposte in una 
società che cambia, 2012, Eriksson Editore pp. 101-118. 

 

“La valutazione e la certificazione delle competenze nei percorsi di Istruzione e Formazione 
Tecnico Superiore (IFTS) della Regione Liguria”, Rassegna Italiana di Valutazione, XV, 50, 2011 
pp. 109-125 (con M. Palumbo). 

 

“Sperimentazione di percorsi bilingue congiunti a dimensione europea – ESABAC”. Creazione e  

sperimentazione di percorsi formativi congiunti Italia –Francia: il modello ESABAC, 2012. Erga  

Edizioni, Genova. 

 

“L’Università e la sfida del riconoscimento delle competenze” in P.Reggio, E. Righetti, a cura di,  

L’esperienza valida, 2013, Carocci, Roma, pp.57-70(con M. Palumbo). 

 

“Il progetto IDEAL: Identifier, Evaluer et valider. Trasferimento e adattamento di un dispositivo di  

validazione dei risultati dell’esperienza.” In P.Frignani, ed. Le università per l’apprendimento  

permanente. Sviluppo, occupazione, territorio.2014, Pensa Multimedia, Lecce, pp.129-132. 

 

“VPL in Italy. A case from the University of Genoa” in Linkages of VPL Validation of Prior 
Learning as a multi-targeted approach for maximising learning opportunities for all Editors Ruud 
Duvekot, DaeJoong Kang & Jane Murray, 2014, Inholland University AS & European Centre for 
Valuation of Prior Learning, pp.147 -154(with M. Palumbo and N. Piccardo). 

 

“Stiamo Tutti bene”, Varchi – Tracce per la psicoanalisi, 12, 2015 (con M. Dolcino). 

 

“Come l’Università considera le competenze?” in Epale Journal on Adult Learning and 



   

Continuing Education. Competenze e capacità tra ambienti di apprendimento innovative e Life 
Skills. N.1 giugno 2017 pp.6-12 (con M. Palumbo). Indire, Firenze. ISSN: 2532 – 7801 

 

 

“How does the university consider competencies?” in Epale Journal on Adult Learning and  

Continuing Education. Competencies and Abilities: Innovative Learning Environments and Life  

Skills. N.1 giugno 2017 pp.6-12 (con M. Palumbo). Indire, Firenze. ISSN 2532-8956 

 

“Adolescenza e ricerca dell’identità. La costruzione sociale del rischio tra narrazioni e pratiche” 
in Welfare e Ergonomia n.2/2016, FrancoAngeli, Milano. 

 

“Tutti competenti. Il processo di certificazione delle competenze tra riconoscimento e  

rappresentazione”. Scuola Democratica. Learning for democracy, 3/2018, Il Mulino, Bologna. 

 

“Career Calling: Lights and Shadows” (con Marco Schiavetta). In Boffo, V. & Fedeli, M. (eds.)  

2018, Employability & Competences. Innovative Curricula for New Professions. Firenze 
University Press, Firenze. 

 

“Are LLL policies working for youth? Young people’s voices” in corso di pubblicazione per la  

disseminazione. HORIZON 2020 “Policies Supporting Young People in their Life Course. A  

Comparative Perspective of Lifelong Learning and Inclusion in Education and Work in Europe - 

YOUNG_ADULLLT - www.young-adulllt.eu – 

 

Rapporti di Ricerca pubblicati 

 

Confindustria Liguria Studio di fattibilità in attuazione alla Convenzione tra Regione Liguria e 
Confindustria Liguria (DGR nr.480 del 29/06/2018) per lo “Sviluppo e progettazione dal Welfare 
Aziendale al Welfare Territoriale” 

 

Palumbo Mauro, Stagi Luisa, Sebastiano Benasso, Anna Cossetta, Sonia Startari (2011)“Patto 
per il sociale” nell’ambito dell’attività di ricerca sul territorio sulla domanda e offerta dei servizi 
alla persona nell’ambito del progetto per il Comune di Savona, Assessorato promozione sociale 
e città solidale, istruzione e politiche della casa. 

 

Palumbo Mauro, Congiu Daniela, Pastore Valeria, Startari Sonia (2006) Studi preliminari e 
azioni di accompagnamento per l’Agenzia Giovani Adulti del Comune di Genova.  

 

Provincia di Imperia (2003) “Linee guida per la definizione e la certificazione delle competenze  

professionali” 

 

Regione Liguria (2002) Definizione di uno standard di competenze degli operatori della 
formazione nell’ambito dell’accreditamento delle sedi formative 

 
 


